No. 377

DANIEL NOBOA AZIN

PRESIDENTE CONSTITUCIONAL DE LA REPUBLICA

CONSIDERANDO:

Que el numeral 8 del articulo 3 de la Constitucion de la Republica consagra como
deber primordial del Estado: “Garantizar a sus habitantes el derecho a una cultura de
paz, a la seguridad integral y a vivir en una sociedad democratica y libre de corrupcion”;

Que el articulo 141 de la Constitucion de la Republica dispone que el /.../Presidente de
laRepublica ejerce la Funcion Ejecutiva, es el Jefe de Estado y de Gobierno y responsable
de la administracion publica. La Funcién Ejecutiva esta integrada por la Presidencia y
Vicepresidencia de la Republica, los Ministerios de Estado y los demas organismos e
instituciones necesarios para cumplir, en el ambito de su competencia, las atribuciones
de rectoria, planificacion, ejecucién y evaluacién de las politicas publicas nacionales y
planes que se creen para ejecutarlas.”;

Que el numeral 5 del articulo 147 de la Constitucidn de la Republica establece entre las
atribuciones y deberes del Presidente de la Republica: “Dirigir la administracion publica
en forma desconcentrada y expedir los decretos necesarios para su integracion,
organizacion, regulacion y control.”,

Que la Convencion de las Naciones Unidas contra la Corrupcion en su articulo 1
establece: “La finalidad de la presente Convencion es: a) Promover y fortalecer las
medidas para prevenir y combatir mads eficaz y eficientemente la corrupcion: (...) c)
Promover la integridad, la obligacién de rendir cuentas y la debida gestién de los asuntos

.

v los bienes publicos.”;

Que el articulo 5 de la Convencidn de las Naciones Unidas contra la Corrupcion, dispone
como politicas y préacticas de prevencion de la corrupcion que: “I. Cada Estado Parte,
de conformidad con los principios fundamentales de su ordenamiento juridico, formulara
y aplicara o mantendra en vigor politicas coordinadas y eficaces contra la corrupcién
que promuevan la participacion de la sociedad y reflejen los principios del imperio de la
ley, la debida gestion de los asuntos publicos y los bienes publicos, la integridad, la
transparencia y la obligacion de rendir cuentas. // 2. Cada Estado Parte procurara
establecer y fomentar préacticas eficaces encaminadas a prevenir la corrupcion. // 3.
Cada Estado Parte procurard evaluar periddicamente los instrumentos juridicos y
medidas administrativas pertinentes a fin de determinar si son adecuadas para combatir
la corrupcion. // 4. Los Estado Parte, segun proceda y de conformidad con los principios
fundamentales de su ordenamiento juridico, colaboraran entre si y con las
organizaciones internacionales y regionales pertinentes en la promocion y formulacion
de las medidas mencionadas en el presente articulo. Esa colaboracion podra comprender
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la participacion en programas y proyectos internacionales destinados a prevenir la

.

corrupcion.”;

Que el articulo 6 de la Convencion de las Naciones Unidas contra la Corrupcién, sobre
los 6rganos de prevencion de la corrupcion, sefiala que: “I. Cada Estado Parte, de
conformidad con los principios fundamentales de su ordenamiento juridico, garantizara
la existencia de un 6rgano u Grganos, segun proceda, encargados de prevenir la
corrupcién con medidas tales como: a) La aplicacion de las politicas a que se hace
alusion en el articulo 5 de la presente Convencion y, cuando proceda, la supervision y
coordinacion de la puesta en practica de esas politicas; y, b) El aumento y la difusion de
los conocimientos en materia de prevencion de la corrupcién. // 2. Cada Estado Parte
otorgara al érgano o a los érganos mencionados en el parrafo 1 del presente articulo la
independencia necesaria, de conformidad con los principios fundamentales de su
ordenamiento juridico, para que puedan desempefiar sus funciones de manea eficaz y sin
ninguna influencia indebida. Deben proporcionarseles los recursos materiales y el
personal especializado que sean necesarios, asi como la capacitacion que dicho personal
pueda requerir para el desempefio de sus funciones. // 3. Cada Estado Parte comunicara
al Secretario General de las Naciones Unidas el nombre y la direccién de la autoridad o
las autoridades que puedan ayudar a otros Estados Parte a formular y aplicar medidas

.

concretas de prevencion de la corrupcion.”,

Que el articulo 26 del Codigo Organico Administrativo sefiala: “Todas las
administraciones tienen responsabilidad compartida y gestionardn de manera
complementaria, en el marco de sus propias competencias, las actuaciones necesarias
para hacer efectivo el goce y ejercicio de derechos de las personas (...)”,

Que el articulo 45, inciso segundo, del Codigo Organico Administrativo sefiala que el
Presidente de la Republica, en ejercicio de la potestad de organizacion, “/...] puede crear,
reformar o suprimir los 6rganos o entidades de la administracion publica central,
“cualquiera sea su origen”, mediante decreto ejecutivo en el que se determinara su
adscripcién o dependencia”;

Que el articulo 15 del Codigo Organico de Planificacion y Finanzas Publicas manda que:
“La definicion de la politica publica nacional le corresponde a la funcion ejecutiva,
dentro del ambito de sus competencias. Los ministerios, secretarias y consejos sectoriales
de politica, formularan y ejecutaran politicas y planes sectoriales con enfoque territorial,
sujetos estrictamente a los objetivos y metas del Plan Nacional de Desarrollo”;

Que los literales b) y f) del articulo 11 del Estatuto del Régimen Juridico y Administrativo de
la Funcién Ejecutiva, determinan como atribuciones del Presidente de la Republica:
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“Orientar los aspectos fundamentales de las actividades de los organismos, entidades y
empresas publicas que conforman la Funcion Ejecutiva;”; y, “Adoptar sus decisiones de
carécter general o especifico, seguin corresponda, mediante decretos ejecutivos y acuerdos
presidenciales;”, respectivamente;

Que mediante Decreto Ejecutivo Nro. 175 de 30 de agosto de 2021, publicado en el Cuarto
Suplemento del Registro Oficial Nro. 530 de 3 de septiembre de 202 I, se reorganizo la
institucionalidad de la Presidencia de la Republica;

Que mediante Decreto Ejecutivo Nro. 412 de 03 de mayo de 2022, publicado en el Tercer
Suplemento del Registro Oficial Nro. 66 de 19 de mayo de 2022, se cred la Secretaria de
Politica Publica Anticorrupcion, encargada de la coordinacion, gestién, seguimiento y
evaluacion de laimplementacion de la politica de integridad publica y anticorrupcion;

Que mediante Decreto Ejecutivo Nro. 648 de 18 de enero de 2023, publicado en el
Suplemento del Registro Oficial Nro. 253 de 17 de febrero de 2023, se reformd el Decreto
Ejecutivo Nro. 412, afiadiendo entre las facultades de la Secretaria de Politica Pablica
Anticorrupcion, en su articulo 2, el numeral 19: “Participar directamente o por medio de
su delegado, en todos los directorios de las empresas publicas creadas por la Funcién
Ejecutiva, en calidad de invitado.”;

Que por medio del Decreto Ejecutivo Nro. 249 de 30 de abril de 2024, publicado en el
Segundo Suplemento del Registro Oficial No. 554, del 09 de mayo de 2024, se declar6 a
la Integridad Publica como Politica Nacional y en el articulo 5 se determinaron las
funciones y atribuciones de la Secretaria General de la Integridad Publica;

Que la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible, aprobada por la Asamblea General de
las Naciones Unidas mediante Resolucion A/RES/70/1 de 25 de septiembre de 2015,
sefiala como objetivo No. 16: “Promover sociedades pacificas e inclusivas para el
desarrollo sostenible, facilitar el acceso a la justicia para todos y construir a todos los
niveles instituciones eficaces e inclusivas que rindan cuentas”’; cuya meta nimero 16.5,
consiste en: “Reducir considerablemente la corrupcion y el soborno en todas sus
formas”’;

Que el Plan Nacional de Desarrollo para el Nuevo Ecuador, periodo 2025-2029, aprobado
por el Consejo Nacional de Planificacion, mediante Resolucion Nro. 012-2025-CNP de
21 de agosto de 2025, determina como objetivo numero 8: “Fortalecer la
institucionalidad publica de forma eficiente, transparente y participativa.”’, cuya politica
namero 8.3 sefiala: “Impulsar la transformacion digital del Estado, la adopcion del
modelo de Estado Abierto, la proteccion de la informacion, con un entorno digital seguro



No. 377

DANIEL NOBOA AZIN

PRESIDENTE CONSTITUCIONAL DE LA REPUBLICA

y confiable en todos los niveles de gobierno, asi como la integridad publica y la lucha
contra la corrupcion, que promueva la gestion publica eficiente, inclusiva, transparente
y participativa.”; Y,

Que mediante Informe PR-DAIIP-2026-004 de 30 de marzo de 2026, la Secretaria
General de la Integridad Publica, presento el Informe Técnico, Juridico y Financiero de
Necesidad para la asignacion de una nueva atribucion, funcién y competencia a ser
ejecutada por la Secretaria General de Integridad Publica;

Que de conformidad con el numeral tercero del informe en referencia, el objeto de la
misma consiste en “Incorporar una atribucion expresa, que faculte a la Secretaria
General de Integridad Publica a receptar y verificar en fuentes abiertas, sean estas de
titularidad publica o privada y de acceso publico sin restriccion legal, informacion
relacionada con presuntos actos de corrupcion, asi como la coordinacién con las
entidades competentes con el fin de fortalecer la prevencion, deteccion temprana y
relacion interinstitucional en el Marco de la Politica Nacional de Integridad Publica.”;

Que segun el numeral 1.2 del informe en mencién, la Secretaria General de Integridad
Publica afirma que actualmente es necesario dotarle de “una atribucion expresa y
claramente delimitada para la recepcién y manejo de alertas y presuntos actos de
corrupcion” que operacionalice el enfoque preventivo de la Secretaria General de
Integridad Publica, fortaleciendo asi la coordinacion interinstitucional, asegurando la
trazabilidad y el seguimiento de la informacion; “y, asi, se pueda generar insumos
técnicos para la formulacion, evaluacion y mejora continua de las politicas publicas de
integridad.”, conforme lo sefialado en el parrafo décimo de la seccion 4 del referido
informe;

Que, mediante Memorando Nro. PR-SGAP-2026-0012-M de 30 de enero de 2026, la
Secretaria General Administrativa y de Gestion Inmobiliaria del Sector Publico de la
Presidencia de la Republica, solicito a la Secretaria General de Integridad Pablica remita
la propuesta de estructura organica, considerando el proceso de reforma institucional que
se inicio por efecto de los Decretos Ejecutivos Nro. 60 y 95 de 24 de julio y 14 de agosto
de 2025, respectivamente;

Que mediante Memorando Nro. PR-SSGIP-2026-0019-M de 20 de febrero de 2026, la
Subsecretaria General de Integridad Publica remitié la propuesta de reforma de la
Estructura Orgéanica de la Secretaria General de Integridad Publica;

Que mediante Oficio Nro. PR-SSGAD-2026-0003-O de 31 de marzo de 2026, la
Secretaria General Administrativa y de Gestion Inmobiliaria del Sector Publico de la
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Presidencia de la Republica, elevo al Ministerio del Trabajo la solicitud de aprobacion al
Redisefio de la Estructura Organizacional, en la cual consta la creacion de la “Direccion
de Analisis y Seguimiento de Alertas”, conforme se evidencia en la representacion grafica
de la estructura organica de la Secretaria General de Integridad Publica;

Que mediante Oficio Nro. MDT-VSP-2026-0073-0 de 01 de abril de 2026, el Ministerio
del Trabajo solicité al Ministerio de Economia y Finanzas el dictamen presupuestario
previo a la aprobacion al redisefio de la Estructura Organizacional de la Presidencia de la
Republica;

Que el Ministerio de Economia y Finanzas mediante Oficio Nro. MEF-VGF-2026-0187-
O de 06 de abril de 2026, emitio el respectivo dictamen sefialando lo siguiente: “esta
cartera de Estado, en uso de las atribuciones previstas en el numeral 15 del articulo 74
del Cddigo Organico de Planificacion y Finanzas Pablicas y el articulo 132 letra ¢) de
la Ley Orgénica del Servicio Publico, en ejercicio de la delegacion conferida por el
Ministro de Economia y Finanzas mediante Acuerdos Ministeriales Nro. 0082 y Nro.
0104-B, y sobre la base del Informe Técnico Nro. MEF-SP-DNE-2026-0039-1T, emite
Dictamen Presupuestario Favorable para el Redisefio de la Estructura Organizacional,
Proyecto de Resolucion y Listas de Asignaciones para el cambio de denominacion de
dieciocho (18) puestos y creacion de dos (02) puestos del Nivel Jerarquico Superior para
la Presidencia de la Republica (PR), conforme al proyecto de resolucion y listas de
asignaciones adjuntos al oficio de referencia; cuyo financiamiento sera cubierto con las
asignaciones presupuestarias de la Presidencia de la Republica, y su vigencia a partir
de abril de 2026”;

Que el Ministerio del Trabajo mediante Oficio Nro. MDT-VSP-2026-0075 de 07 de abril
de 2026, emitié la aprobacion al redisefio de la Estructura Organizacional de la
Presidencia de la Republica, conforme consta en la Resolucion Nro. MDT-VSP-2026-
032y la correspondiente lista de asignaciones;

En ejercicio de las atribuciones conferidas en el articulo 141; el numeral 5 del articulo
147 de la Constitucion de la Republica; y, el articulo 45 del Codigo Organico
Administrativo,

DECRETA:

Articulo Unico.- Sustitdyese el numeral 18 del articulo 5 del Decreto Ejecutivo Nro. 249
de 30 de abril de 2024, por el siguiente:

“18. “Receptar alertas relacionadas con presuntos actos de corrupcion,
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provenientes de personas naturales o juridicas, de Derecho publico y privado y
demas actores sociales, para la coordinacion y articulacion correspondiente
entre la Secretaria General de Integridad Publica y las demas instituciones del
sector publico competentes, con fines preventivos y de fortalecimiento de la
Politica Nacional de Integridad Publica y del Sistema Nacional de Integridad
Publica.”

Agréguese luego del numeral 18 del articulo 5 del Decreto Ejecutivo Nro. 249, el
siguiente numeral:

“19. Las deméas que disponga el Presidente de la Republica y aquellas
establecidas en la normativa juridica vigente aplicable.”

DISPOSICION TRANSITORIA

UNICA. — La Secretaria General Administrativa de la Presidencia de la Republica, el
Ministerio del Trabajo y el Ministerio de Economia y Finanzas, en el término de sesenta
(60) dias contados a partir de la expedicion de este Decreto Ejecutivo, realizaran todas las
acciones administrativas que se requieran en la estructura organica de la Secretaria
General de Integridad Pablica, conforme a lo dispuesto en este Decreto Ejecutivo.

DISPOSICION FINAL
De la ejecucion del presente Decreto Ejecutivo, encarguese a la Secretaria General
Administrativa de la Presidencia de la Republica, el Ministerio de Economia y Finanzas

y al Ministerio del Trabajo.

El presente Decreto Ejecutivo entrara en vigencia a partir de su suscripcion sin perjuicio
de su publicacion en el Registro Oficial.

Dado en la ciudad de Guayaquil, el 07 de mayo de 2026.

Daniel Noboa Azin )
PRESIDENTE CONSTITUCIONAL DE LA REPUBLICA
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